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À lire dans le rapport d’activités S5 2022

PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION

• Nos valeurs & notre vision
• Le comité & Le mot du président
• L’équipe de direction & Informations générales

FORMATION

• Formation et cours

CULTURE

• Excursion, conférence, théâtre, médiation culturelle

INTERMEDIATION CULTURELLE 

• Atelier immersif, traduction

MÉDIA 

• Production vidéo

FRISE CHRONOLOGIQUE

• 1ER semestre
• 2ÈME semestre

RAPPORT FINANCIER 

• Rapports des comptes
• Annexes aux Etats financiers 
• Révision des comptes
• Budget et objectifs 2023



Le partage
Faire partager notre vision du monde, 
nos valeurs, nos connaissances et 

compétences

L’optimisme
Faire rayonner une vision positive de 

la culture sourde

La f ierté
Vivre avec notre identité comme une 
valeur ajoutée (la surditude fait partie 

de notre intégrité)

La sol idarité 
Avoir le sentiment d’appartenir à un 

groupe socio-culturel où règne
l’entraide pour tous

La l iberté
Avoir la possibilité de faire des choix 

selon ses souhaits avec toutes les
ressources nécessaires pour y parvenir

NOS VALEURS
NOS VALEURS
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Nos objectifs : 
• Proposer des formations adaptées 
afin de développer les compétences 
des personnes sourdes.
• Favoriser l’accès à l’information et à 
la communication pour les sourds et 
leurs proches.
• Promouvoir et diffuser la langue des 
signes et une vision positive de la 
culture sourde.

NOTRE VISIONNOTRE VISION
Une société l ibre et heureuse

avec les Sourds

L’association se donne pour mission de 
guider la société vers l’épanouissement 
et la citoyenneté de ses acteurs sourds.
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LE COMITE
LE COMITE

Yves Gigandet

Bruno Gomila

Christian Dousse

Lucienne Chatagny

David Raboud

LE MOT DU PRESIDEN TLE MOT DU PRESIDEN T
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LE MOT DU PRESIDEN TLE MOT DU PRESIDEN T

Chères et chers membres, 
L’année 2022 s’achève sur un bilan positif pour notre asso-
ciation, malgré un perte finale à hauteur de CHF 13’853.24. 
Au-delà de l’aspect financier, je retiens l’extraordinaire 
dynamisme de notre association et l’obtention du label 

eduQua qui souligne la qualité des formations dispensées par S5. Ce dynamisme 
s’est aussi fortement ressenti lors du voyage du comité et de l’équipe profession-
nelle à Stockholm. Le but de ce voyage était triple : découvrir la culture sourde 
suédoise, débattre sur la culture de notre association et réfléchir sur l’avenir de S5. 

Cette année a aussi marqué un fort rapprochement avec la Fédération Suisse 
des Sourds. La collaboration s’est intensifiée et nous avons pu renforcer notre 
rôle de prestataire de services, notamment avec la reprise des cours “famille”. 

Nous avons aussi mis en place un partenariat avec l’Association Fribourgeoise 
de Langue des Signes. Cette collaboration nous permettra de renforcer notre 
présence en Romandie et nos différentes offres. 

Le travail entrepris l’année passée avec DOWE a continué en 2023. Il nous a 
permis de renforcer la structure et les processus de notre association. Nous nous 
réjouissons du partenariat mis en place entre nos deux organisations. 

Les équipes de S5 ont continué à se renforcer avec l’arrivée de Luce Van 
Cauwenberghe, de Vanessa Tavaglione et de Virginia Pantellini. Ceci dans le 
but de poursuivre les efforts de professionnalisation de notre association et 
d’apporter un soutien nécessaire à l’organisation de nos différentes activités.

Je souhaite remercier Noha pour son engagement au sein du pôle culturel, Sonia 
pour son travail au sein de l’équipe de formation. Elles nous quittent malheu-
reusement cette année pour se lancer dans d’autres défis. Je tiens également à 
remercier Sabrina pour son engagement bénévole pour la compagnie Edelweiss 
et Simon Attia pour son aide indispensable à l’éclosion de la troupe de théâtre. 

Je voudrais finalement exprimer ma reconnaissance à tous les membres de 
notre équipe professionnelle qui travaillent sans relâche et sans qui rien ne 
serait possible, ainsi que tous nos donateurs et partenaires.
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L'EQUIPE DE DIRECTION

L'EQUIPE DE DIRECTION

Nathalie Palama

Directrice administrative
et financière

Stéphanie Chirouze

Responsable Ressources

humaines et communication

INFORMATIONSINFORMATIONS
GENERALESGENERALES

8



INFORMATIONSINFORMATIONS
GENERALESGENERALES

L’année 2022 a été  riche de mouvements de personnel et de diverses réus-
sites que nous sommes fiers de mettre en avant dans ce rapport d’activités.

Mouvements de personnel : 
• Luce Van Cauwenberghe arrive en janvier à 60% en tant qu’assistante 
administrative. Ses tâches : soutenir l’organisation des voyages, conforter la 
comptabilité et organiser les conférences.
• En février Vanessa Tavaglione se voit proposer un poste fixe de 40% pour 
compléter l’équipe formation. Elle est chargée de la création des supports 
pédagogiques.
• Elle est rejointe par Virginia Pantellini de mars à septembre.
• Du 21 au 25 mars 2022, Xavier Mariotti est venu faire un stage Media.
• Fin avril, Sonia Tedjani quitte l’équipe formation pour de nouvelles aventures.
• Fin novembre c’est Noha El Sadawy qui se retire de l’équipe fixe du 
domaine culture mais elle continue de travailler pour nous sur mandat.
• Fin décembre, Sabrina Carlioz cesse ses activités bénévoles pour se 
consacrer à ses projets.

Formation interne :
L’association S5 a à cœur de tenir ses équipes à jour dans ses connaissances 
et ses compétences en proposant un programme de formation continue. 
• 29 & 30 janvier et 25 & 26 juin, séminaires enseignants S5 .
• Le 4 février, formation finance pour la direction et 2 membres du comité
• Du 21 février au 27 juillet 2022, formation en montage vidéo, illustration 
vectorielle et composition d’effets visuels pour Farhia Ahmed auprès de  
Nicola Della Maggiora. 
• Depuis octobre, formation marketing et communication d’entreprise pour 
Stéphanie Chirouze au CEFCO et Mindset pour Nathalie Palama avec 
Jérôme Mauchien de J’suis cap.
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SUI T ESUI T E

Culture d’entreprise : 
Afin de fortifier l’esprit d’équipe et favoriser la cohésion, pour la première 
fois, S5 a organisé une sortie d’entreprise en mai et a permis à l’équipe 
fixe de s’envoler en Suède pendant quatre jours. Au programme, visites et 
réflexion sur la structure de l’association. 
C’est à cette même période que S5 fait son apparition sur Telegram.
Le 6 décembre, Pascal Smith intervenait avec Spirit Strategy pour un 
séminaire sur la culture d’entreprise chez S5.

Communication : 
Le site internet a été en perpétuel remaniement avec l’aide de Carla Zufferey 
de la société K’RLA et Natascha Michel de la société coopérative Itopie.

Renforcement des partenariats : 
S5 et la SGB-FSS se réunissent régulièrement pour faire le point sur les 
projets communs et échanger des informations.

Réussites et nouveautés 2022 :
S5 poursuit la mise en place d’une formation Parcours Objectif Emploi qui 
a pour but de favoriser l’employabilité des personnes sourdes. Le projet est 
en attente de financement pour être mise en œuvre. 
En mars, après de nombreuses années de travail, S5 a obtenu la labellisation 
eduQua, gage de qualité et de professionnalisme.
Le 12 novembre a eu lieu l’événement Immersion culturelle qui a réuni sourds 
et non-sourds autour de la culture sourde. Cet événement a pour objectif 
de s’inscrire dans la durée.
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L'EQUIPE FORMATION

L'EQUIPE FORMATION
FORMATIONFORMATION

EN L ANGUE DES SIGNESEN L ANGUE DES SIGNES

Sonia Tedjani

Conceptrice pédagogique
Jusqu’en avril 2022

Cécile Roch

Secrétaire et responsable planning

Steve Mateus

Assistant Concepteur pédagogique - Jusqu’en avril 2022
Concepteur pédagogique - Dès mai 2022

Vanessa Tavaglione

Chargée des supports pédagogiques
Dès février 2022

Steve Mateus

Assistant Concepteur pédagogique - Jusqu’en avril 2022
Concepteur pédagogique - Dès mai 2022
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FORMATIONFORMATION
EN L ANGUE DES SIGNESEN L ANGUE DES SIGNES

Les formations sont disponibles pour toutes personnes maîtrisant la 
langue des signes et souhaitant développer des compétences person-
nelles ou professionnelles (thématiques telles que l’informatique, les arts 
visuels, le perfectionnement langagier, la photographie, le bien-être, la 
vie quotidienne…). Elles peuvent se faire sous différents formats (atelier, 
formation en présentiel ou à distance…)

L’équipe formation est accompagnée par Emmanuelle Boyer de dowe.
En 2022, deux formations ont été organisées en janvier. 
Trois séances d’information ont été organisées pour présenter la forma-
tion POE (Parcours Objectif Emploi). Cette formation, toujours en dé-
veloppement et en recherche de financement, a pour but de favoriser 
l’employabilité des personnes sourdes. En effet, celles-ci rencontrent 
souvent des blocages à la sortie du parcours scolaires et S5 a décidé de 
pallier ces lacunes.
Enfin nous continuons d’intervenir régulièrement au côté de Béatrice 
Bouéri pour sa formation Les clés de communication à l’État de Genève.

Depuis 2022, S5 propose aussi des cours de langue des signes internationale.

7 ÉVÉNEMENTS EN 2022

FORMATION

PUBLIQUE :

"Approfondissement de la 
grammaire sourde"
- Du 25 au 29/01 :
11 participants

COURS LSI :

NIVEAU DÉBUTANT
- 30/05 au 27/06 :
10 participants

FORMATION

INSTITUTIONNELLE

"Nouvelle théorie de la
grammaire sourde"
- Du 1er au 5/02 au Centre
Les Chemain’S :
10 participants

COURS LSI :

NIVEAU DÉBUTANT
- 8/11 au 06/12 :
7 participants

SOIRÉES

D’INFORMATION

"Parcours objectif emploi"
- 7 mars à Genève
- 9 mars à Lausanne
- 11 mars à Sion
25 participants
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SUITESUITE COURS DECOURS DE
L ANGUE DES SIGNESL ANGUE DES SIGNES

Nos clients institutionnels : l’Office cantonal de la protection 
de la population et des affaires militaires (OCPPAM), Clairbois 
Minoteries, Clairbois Pinchat, Résidence Sarde, Les établissements EPI, 
Amandier, Sarde les Marmettes, la SGB-FSS, l’association M.E.T.I.S.
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COURS DECOURS DE
L ANGUE DES SIGNESL ANGUE DES SIGNES

Les cours s’adressent quant à eux aux particuliers et aux institutions qui 
souhaitent apprendre la langue des signes pour des raisons personnelles 
(entourage familial ou amical) ou professionnelles (collègue ou collaborateur). 

Nous avons programmé des cours de langue des signes modulaires 
ouverts aux publics, privés et institutionnels, des cours familles ainsi que 
des cours de langue des signes internationale public et institutionnel. Des 
cours spéciaux ont également vu le jour pour répondre à la demande de 
découverte de la communication des personnes sourdes sous un format 
autre que les modules.

Nouveauté 2022 : S5 propose des cours de langue des signes pour les 
familles en format privé ou collectif. La langue des signes est primordiale 
pour communiquer avec son enfant sourd dès le plus jeune âge.

Enseignants en 2022 : Martine Leuzinger, Siware Bouraoui, Vanessa Tava-
glione, Steve Mateus, Virginia Pantellini, Sundy Krebs, Christine Sanders et 
Christian Dousse

15
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L'EQUIPE CULTURE
L'EQUIPE CULTURE

EXCURSIONEXCURSION
CULTURELLECULTURELLE

Pierrot Auger-Micou

Responsable voyage

Noha El Sadawy

Médiatrice culturelle
Jusqu’en novembre 2022

Luce Van Cauwenberghe

Assistante administrative
Depuis janvier 2022

Sabrina Carlioz

Chargée de la compgnie Edelweiss
Jusqu’en décembre 2022
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EXCURSIONEXCURSION
CULTURELLECULTURELLE

Les découvertes culturelles ont pour objectif d’ouvrir les participants 
à de nouvelles cultures, à de nouveaux horizons ou de nouveaux 
concepts afin de cultiver son ouverture d’esprit. Travailler son 
ouverture d’esprit permet de favoriser de meilleures relations avec 
les autres, mais pas seulement. L’ouverture d’esprit permettrait 
une meilleure créativité, de meilleures ressources personnelles et 
une capacité élargie à la compréhension des autres. Un vaste pro-
gramme que nous déployons à travers l’organisation de voyages, 
visites guidées, conférences ou encore pièces de théâtre.

Accompagnateurs de voyage 2022 : Thomas Von Dicklage, Pierrot
Auger-Micou, Sébastien Vuarrier, Jean-Michel Bouveret, Valérie Vaux

10 VOYAGES EN 2022

RANDONNÉE AU GRAND

SAINT BERNARD

- Du 27 au 29/03 
12 participants

VOYAGE A DUBAÏ

- Du 7 au 18/03 & Du 20/03 au 3/04
27 participants

RANDONÉE GR34 EN BRETAGNE

- Du 11 au 18/06  
16 participants 

VOYAGE EN POLOGNE

- Du 28 mai au 4 juin
8 participants

RANDONNÉE SAAS-FEE

- Du 18 au 23/07  
11 participants

RANDONNÉE GR10 PYRÉNNÉES

- Du 4 au 11/09 
13 participants 

«RANDO YOGA» A DEMÈCRE

- Du 22 au 23/09 
 20 participants 

VOYAGE À BALI

- Du 17/09 au 8/10 
7 participants 

VOYAGE EN POLOGNE

- Du 9 au 16/10 
16 participants 

VOYAGE À PRAGUE

- Du 27/12 au 03/01 
21 participants 
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PHOTOGRAPHIES
PHOTOGRAPHIES

GR10 - PYRÉNNÉES

BRETAGNE RANDO YOGA
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P R A G U E

P O L O G N E
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INTERVENANTS
INTERVENANTS CONFERENCECONFERENCE

EN LIGNEEN LIGNE

Mavrick Fisher

Piero Anselmo 

Pierrot Auger-Micou

Sonia Tedjani 

Adeline Blaisonneau

Amanda Macaione

Aurélien Mancino

Salomon Gerber

David Ruggiero

Yohan Perrier

Tatiana Trofimova

Anthony Ferreri

Maryline Giltaire Lorraine Guillemin

Farhia Ahmed
Responsable de

"S5 part en Live"
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LIVE
part EN

[ [""""

CONFERENCECONFERENCE
EN LIGNEEN LIGNE

C’est Farhia Ahmed qui est en charge d’organiser les conférences 
S5 part en live ! Ce concept est né en octobre 2020 suite aux 
restrictions sanitaires qui confinaient les gens chez eux et les empê-
chaient de participer aux activités culturelles habituelles. Convaincus 
de la portée innovante et intéressante de cette idée, nous avons 
décider de reconduire la diffusion de ces conférences pour une 4ème saison !
Au programme : du sport, de l’histoire, de la psychologie, de l’infor-
matique, des faits de société, de l’entreprenariat et des animaux. Un 
large panel qui peut intéresser un grand nombre de personne à travers 
le monde puisque les conférences sont accessibles en langue 
des signes française et internationale grâce à nos interprètes : 
Farhia et Steve.

13 CONFÉRENCES EN 2022

- AVEC MAVRICK FISHER - Le 13/01  : 
"Détenu sourd dans une prison américaine" - 141 inscrits

- AVEC ADELINE BLAISONNEAU

& YOHAN PERRIER - Le 27/01 : 
"Je serai coach sportif" - 78 inscrits

- AVEC PIERO ANSELMO - Le 10/02 :
"Évolution humaine" - 96 inscrits

- AVEC AMANDA MACAIONE - Le 24/02 :  
"Passionnée par les chiens" - 68 inscrits

- AVEC TATIANA TROFIMOVA - Le 10/03 : 
"L’époque stalinienne ; bénéfique et néfaste" - 72 inscrits

- AVEC PIERROT AUGER-MICOU - Le 24/03 : 
"Randonnée en Suisse" - 65 inscrits

- AVEC AURÉLIEN MANCINO - Le 07/04 : 
"Enfant sourd : développement cognitif" - 83 inscrits

- AVEC ANTHONY FERRERI - Le 21/04 :  
"Les geeks" - 59 inscrits

- AVEC SONIA TEDJAN - Le 5/05 : 
"La clé de ma voie" - 75 inscrits

 - AVEC SALOMON GERBER - Le 27/10 : 
"Identité de genre" - 61 participants

- AVEC MARYLINE GILTAIRE - Le 10/11 : 
"Mon combat contre l’obésité" - 56 participants

- AVEC DAVID RUGGIERO - Le 24/11 : 
"Développement entrepreneurial et stratégie
d’investissement" - 61 participants

- AVEC LORRAINE GUILLEMIN - Le 3/12 : 
"Sauvetage Animaux" - 41 participants
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SUITESUITE AU TRES EVENEMEN TSAU TRES EVENEMEN TS
CULTURELSCULTURELS

9 ÉVÉNEMENTS EN 2022

Avec au programme une confé-
rence de Simon Attia, des pres-
tations VV (Vision Virtuelle), un 
One-woman show en langue des 
signes et une prestation de théâtre 
d’improvisation. Nous espérons 
pouvoir reconduire cet événement 
l’année prochaine et en faire un 
rendez-vous de mixité entre sourds 
et non-sourds.

ZOOM SUR

L’IMMERSION 

CULTURELLE
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AU TRES EVENEMEN TSAU TRES EVENEMEN TS
CULTURELSCULTURELS

S5 a à cœur de promouvoir la culture sourde en diffusant des spec-
tacles accessibles en langue des signes et/ou bilingues, en organisant 
des visites guidées, des conférences, des ateliers ou des évènements 
pluridisciplinaires. 

Cette année nous avons organisé trois conférences, deux visites 
guidées, un atelier, un spectacle, une journée d’immersion culturelle 
et participé à une journée de rencontres théâtrales. 
Enfin, Nathalie Palama et Sabrina Carlioz se sont rendues au festival 
Clin d’œil afin de repérer les pièces de théâtres susceptibles d’être 
programmées par S5 en Suisse.

9 ÉVÉNEMENTS EN 2022

3 CONFÉRENCES :

• VISION VIRTUELLE

- 2/04 à Genève :
Avec Erwan Cifra - 20 Participants 

• GÉOBIOLOGIE

- 10/06 à Lausanne :
Avec Patrick Loirant - 20 Participants

• BIENFAITS DES PIERRES

- 10 & 11/09 à Genève et Bulle :
Avec Patrick Loirant - 33 Participants

1 ATELIER

• VISION VIRTUELLE

- Du 2 & 3/04 à Genève :
Avec Erwan Cifra - 8 Participants 

1 SPECTACLE 

• «AMAZING»

- 8/04 à Genève :
Avec la Compagnie toulousaine « Danse 
des signes » - 64 Participants 

2 VISITES GUIDÉES :

• AU MUSÉE D’ART MODERNE ET 

CONTEMPORAIN (MAMCO)

- 12/05  
Avec Noha El Sadawy - 5 Participants

• AU MUSÉE D’HISTOIRE NATURELLE

DE GENÈVE (MHN)

- 21/05 : 
Avec Matteo Auger-Micou - 1 Participant

1 RENCONTRE THÉÂTRALE :

- 26/05 à Bulle : Break&Sign
Avec la Compagnie Bajo del Mar - 120 
participants 

1 ÉVÉNEMENT PLURIDISCIPLINAIRE :

• JOURNÉE IMMERSION CULTURELLE

- 12/11 à Genève :
Avec la participation de Simon Attia, Vamp’s 
et Steve Mateus - 94 participants

Guides 2022 : Noha El Sadawy et Matteo Auger-Micou 23



SUITESUITE COMPAGNIECOMPAGNIE
EDELWEISSEDELWEISS
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COMPAGNIECOMPAGNIE
EDELWEISSEDELWEISS

Créée en 2018 par Simon Attia et Noha El Sadawy, la troupe 
de théâtre amateur Edelweiss a vu ses ambitions entravées par 
les différentes périodes de crises sanitaires traversées ces der-
nières années. Afin de renforcer l’équipe, nous avons accueilli en 
janvier 2021, Sabrina Carlioz qui a tenu les rênes de la compagnie 
jusqu’en décembre 2022. 

L’année 2022 a surtout été l’occasion de créer et répéter de 
nouvelles pièces de théâtre sous la supervision de Simon Attia et 
elles seront diffusées en 2023. 

Notons la participation de la Compagnie Edelweiss au festival Clin 
d’œil avec les prestations VV de Steve Mateus.

Edelweiss

6 ÉVÉNEMENTS EN 2022

PRESTATIONS VISION VIRTUELLE

PAR STEVE MATEUS :

- 26/05 : Rencontres théâtrales à Bulle; 
- DU 30/06 au 3/07 : Festival Clin d’œil
   à Reims (France) 
- 12/06 : Immersion culturelle à Genève

RÉPÉTITIONS DE THÉÂTRE

À BUSSIGNY:

- 25, 26, 27/03
- 8, 9, 10/07
- 2, 3, 4/09
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L'EQUIPE
L'EQUIPE

INTERMEDIATION CULTURELLE

INTERMEDIATION CULTURELLE
TRADUCTIONTRADUCTION

Diane Uehlinger

Responsable ateliers immersifs SOUND OFF

Farhia

Assistante d’organisation
Jusqu’au 30 septembre 2022
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TRADUCTIONTRADUCTION

En 2022, nous avons reçu un mandat pour traduire 5 oeuvres du 
Musée d’art moderne et contemporain (MAMCO) à l’occasion de 
la création d’un vidéo-guide disponible pour le public dès janvier 
2023. Cette expérience a été très enrichissante pour nous et le 
résultat est très intéressant pour le public sourd. Nous souhaitons 
donc développer cette prestation dès l’année prochaine pour 
étoffer l’offre dans les lieux culturels de Suisse romande. 

TRADUCTION EN 2022

MAMCO

- 5 œuvres traduites
Vidéo Steve - Etienne Bossut 
«Miroirs»

Vidéo Steve - Stéphane Steiner
 «Fourmis»

Vidéo Sabrina - Piero Gilardi
«Tapis-nature»

Vidéo Noha - Fabrice Gygi
Sans titre (matelas)

Vidéo Noha - Archives Ecart
Nom groupe : ECART

Traducteurs / présentateurs 2022 : Sabrina Carlioz, Steve Mateus, 
Farhia Ahmed, Luce Van Cauwenberghe, Noha El Sadawy, Nathalie 
Palama, Stéphanie Chirouze, Pierrot Auger-Micou.
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SUITESUITE AT ELIER IMMERSIFAT ELIER IMMERSIF
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AT ELIER IMMERSIFAT ELIER IMMERSIF

A la disparition des Cafés des signes, S5 a eu à cœur de maintenir 
une activité de découverte de la culture sourde et de la langue des 
signes. Dans cette optique, sont nés les ateliers immersifs SOUND 
OFF en 2020. Après des débuts difficiles en raison des restrictions 
sanitaires en vigueur, les ateliers prennent de plus en plus d’am-
pleur. Sound off proposent des ateliers immersifs dans les bars, les 
institutions publiques, les entreprises privées et le secteur événe-
mentiel. Après des interventions dans les institutions, SOUND OFF 
a bien l’intention d’investir les bars pour faire découvrir la culture 
sourde dans les lieux publics.

Animateurs 2022 : Farhia Ahmed, Steve Mateus, Diane Uehlinger, 
Yves Bula, Abel Videau

10 ÉVÉNEMENTS EN 2022

ENTREPRISES PRIVÉES

- Janvier
Banque Pictet
- Septembre
Rolex à Genève 

ÉVÈNEMENTS

- Janvier
Laboratoire Inklusive de 
Vermittlung culturelle 
- Mai
Rencontres théâtrales à Bulle
- Octobre
Festival FRI-SON
à Fribroug
- Novembre
Exposition EarMe par
Pro Infirmis

INSTITUTIONS PUBLIQUES

- Février
• Gymnas de Chamblandes
- Mai
• CEC André Chavanne
• HETS de Sierre
- Août & Septembre
• Bibliothèque de Genève

TOUT AU LONG DE L’ANNÉE

• Protection civile
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infos@s-5.ch   /   Tél. 022 320 30 64
Chemin de Vincy 2B - bâtiment 4  /  1202 Genève 

s-5.chs-5.ch

L'EQUIPE MEDIA
L'EQUIPE MEDIA

PRODUCTIONPRODUCTION
VIDEOVIDEO

Farhia Ahmed

Technicienne audiovisuelle
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PRODUCTIONPRODUCTION
VIDEOVIDEO

Sur demande, nous sommes en mesure de produire des contenus 
accessibles et disponibles en langue des signes française ou inter-
nationale. Sur vos recommandations, notre équipe se charge de 
la traduction, de la captation vidéo, du montage et vous livre un 
contenu numérique clé en main. Vous pouvez ensuite diffuser les 
vidéos sur votre site internet, sur vos réseaux sociaux ou en interne 
selon vos besoins.

Le domaine Production vidéo a beaucoup de projets qui sont pour 
l’instant en attente de développement. 
Suite à la traduction des œuvres pour le MAMCO, le domaine 
production a créé un vidéo guide qui sera disponible pour 2023
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2 CONFÉRENCES

EN LIGNE

S5 part en Live

FORMATION

Grammaire
publique

FORMATION

Grammaire
institutionnelle

2 ATELIERS

Sound Off
2 CONFÉRENCES

EN LIGNE

S5 part en Live

FÉVRIER MARSJANVIER

RANDONNÉE

Au Grand
Saint Bernard

2 VOYAGES

Dubaï

11 E RE R   S E M E S T R E   D E S   A C T I V I T E S   2 0 2 2  S E M E S T R E   D E S   A C T I V I T E S   2 0 2 2

FRISE CHRONOLOGIQUE

FRISE CHRONOLOGIQUE

2 CONFÉRENCE

EN LIGNE

S5 part en Live

COURS & FORMATIONS MOSCOU

SÉMINAIRE

Enseignant
SOIRÉE 

D’INFO

POE

ATELIER

Sound Off
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2 VISITES

GUIDÉES

Musée

SÉMINAIRE

Enseignant

2 ATELIERS

Sound Off
+ RENCONTRE 

THÉÂTRALE

de Bulle

CONFÉRENCE

& ATELIER

Vision Vernaculaire

SPECTACLE 

«Amazing»
CONFÉRENCE

EN LIGNE

S5 part en Live

AVRIL MAI

2 CONFÉRENCES

EN LIGNE

S5 part en Live

11 E RE R   S E M E S T R E   D E S   A C T I V I T E S   2 0 2 2  S E M E S T R E   D E S   A C T I V I T E S   2 0 2 2

ATELIERS IMMERSIFS CONFÉRENCE & ATELIER

LIVE
part EN

[ [""""

FORMATION

LSI

Plus de détails dans les pages dédiées au domaines des activités

CONFÉRENCE

Géobiologie

JUIN

RANDONNÉE

GR34 Bretagne
VOYAGE

Pologne
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FRISE CHRONOLOGIQUE

FRISE CHRONOLOGIQUE

VOYAGE

CULTUREL

Bali

CONFÉRENCES

Les bienfaits
des pierres

RANDONNÉE

Saas-Fee

2 RANDONÉES

Rando Yoga
Pyrénées GR10

JUILLET AOUT SEPTEMBRE

SAAS FEE DUBAÏ

22 E M EE M E   S E M E S T R E   D E S    A C T I V I T E S   2 0 2 2  S E M E S T R E   D E S    A C T I V I T E S   2 0 2 2

ATELIER

Sound Off
2 ATELIERS

Sound Off
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CONFÉRENCE

EN LIGNE

S5 part en Live

CONFÉRENCE

EN LIGNE

S5 part en Live

JOURNÉE

IMMERSION

CULTURELLE

VOYAGE CULTUREL

Prague
VOYAGE

CULTUREL

Pologne 

OCTOBRE DÉCEMBRE

2 CONFÉRENCES

EN LIGNE

S5 part en Live

NOVEMBRE

VISITE GUIDÉE

22 E M EE M E   S E M E S T R E   D E S    A C T I V I T E S   2 0 2 2  S E M E S T R E   D E S    A C T I V I T E S   2 0 2 2

Plus de détails dans les pages dédiées au domaines des activités

ATELIER

Sound Off

ATELIER

Sound Off

THÉÂTRE & ATELIER

Edelweiss

COURS LSI

Débutant
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PROFITS ET PERTES 2022

PPRROODDUUIITTSS CHARGES

Cotisations membres 1 265.00 CHF           
Donateurs 160 402.93 CHF       
Prestations OFAS 112 314.00 CHF       
Ventes de prestations de service 453 648.67 CHF       
Revenus des fonds affectés 40 080.00 CHF         

Charges de personnel 507 196.50 CHF           
Charges de locaux et location des salles 39 240.00 CHF             
Charges d'assurances-choses 1 095.15 CHF               
Charges d'administration 37 278.30 CHF             
Webmaster pour site s-5 6 189.70 CHF               
Publicité 3 406.27 CHF               
Autres charges d'exploitation 167 799.45 CHF           
Amortissements 8 203.05 CHF               
Résultat d'exploitation 767 710.60 CHF       770 408.42 CHF           

Produits financiers 256.55 CHF              374.52 CHF                  
Résultat hors d'exploitation 256.55 CHF              374.52 CHF                  

Résultat des activités annexes d'exploitation 2 435.55 CHF           13 473.00 CHF             
Résultat exceptionnel et hors d'exploitation 2 435.55 CHF           13 473.00 CHF             

TOTAL 770 402.70 CHF       784 255.94 CHF           

RESULTAT DE L'EXERCICE -13 853.24 CHF



BIL ANBIL AN

PROFI T E T PER T ESPROFI T E T PER T ES

37

BILAN 2022

03.04.23

AACCTTIIFF PASSIF

LLiiqquuiiddiittééss
Compte postal CHF 60 869.30 CHF         
Postfinance Euros 9 436.95 CHF           
Revolut Euros pour Voyage 4 255.99 CHF           

74 562.24 CHF        
CCrrééaanncceess  rrééssuullttaanntt  pprreessttaattiioonnss  eennvveerrss  ddeess  ttiieerrss

Créances provenant de livraisons et de prestations CHF 65 115.30 CHF         
Créances provenant de livraisons et de prestations Euros 38 011.14 CHF         

103 126.44 CHF      
AAccttiiffss  ddee  rréégguullaarriissaattiioonn

Charges payées d'avance 3 151.73 CHF           
Produits à recevoir 5 063.48 CHF           

8 215.21 CHF          
AACCTTIIFF  CCIIRRCCUULLAANNTT 185 903.89 CHF       

IImmmmoobbiilliissaattiioonnss  ffiinnaanncciièèrreess
Garantie de loyer 3 008.66 CHF           

3 008.66 CHF          
IImmmmoobbiilliissaattiioonnss  ccoorrppoorreelllleess

Matériel de tournage 30 515.59 CHF         
Ajustement de la valeur du matériel de tournage 29 133.53 CHF-         
Matériel informatique 27 973.40 CHF         
Ajustement de la valeur du matériel d'informatique 24 385.30 CHF-         
Mobilier, machines de bureau 1 253.55 CHF           
Ajustement de la valeur du mobilier et machiens de bureau 1 253.57 CHF-           

4 970.14 CHF          
IImmmmoobbiilliissaattiioonnss  iinnccoorrppoorreelllleess

Site internet, charte graphique et labelissation 7 661.40 CHF           
Ajustement de la valeur site internet, charte graphique et labelissation 4 162.70 CHF-           

3 498.70 CHF          
AACCTTIIFF  IIMMMMOOBBIILLIISSEESS 11 477.50 CHF         

Dettes résultant d'achats et prestations de services 1 507.40 CHF               
Acomptes de clients 89 325.29 CHF             

90 832.69 CHF            

Charges à payer 31 945.25 CHF             
Produits encaissés d'avance -  CHF                       
Carte de crédit à payer 8 769.99 CHF               

40 715.24 CHF            
DDEETTTTEESS  AA  CCOOUURRTT  TTEERRMMEE 131 547.93 CHF           

Sound Off 20 000.00 CHF             
20 000.00 CHF            

DDEETTTTEESS  AA  LLOONNGG  TTEERRMMEE 20 000.00 CHF             

Capital propre 24 686.70 CHF             
Perte de l'exercice 2022 13 853.24 CHF-             

10 833.46 CHF            

Réserves libres 35 000.00 CHF             
35 000.00 CHF            

CCAAPPIITTAAUUXX  PPRROOPPRREESS 45 833.46 CHF             

TToottaall 197 381.39 CHF       197 381.39 CHF           

DDeetttteess  àà  ccoouurrtt  tteerrmmee  rrééssuullttaanntt  dd''aacchhaattss  eett  ddee  pprreessttaattiioonnss  ddee  sseerrvviicceess

PPaassssiiffss  ddee  rréégguullaarriissaattiioonn  eett  pprroovviissiioonnss  àà  ccoouurrtt  tteerrmmee

PPrroovviissiioonnss  àà  lloonngg  tteerrmmee  eett  pprroovviissiioonnss  llééggaalleess

CCaappiittaall  ssoocciiaall  oouu  ccaappiittaall  ddee  llaa  ffoonnddaattiioonn

RRéésseerrvveess  ffaaccuullttaattiivveess  iissssuueess  dduu  bbéénnééffiiccee
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AASSSSOOCCIIAATTIIOONN  SS55  
AAnnnneexxeess  aauuxx  ÉÉttaattss  ffiinnaanncciieerrss  ppoouurr  ll’’eexxeerrcciiccee  ccllooss  aauu  3311  ddéécceemmbbrree  22002222  

  
  
  

11.. PPrréésseennttaattiioonn  
  
But de l’association  
 
L'association se donne pour mission de guider la société vers l’épanouissement et la citoyenneté 
de ses acteurs sourds. 
 
Ses objectifs sont de donner aux personnes sourdes la possibilité de faire partie de la société 
en tant que membre à part entière et d’apporter des solutions concrètes pour comprendre et 
accueillir les personnes sourdes avec leur identité, leur langue et leur culture. 
 
 
Liste des membres du comité 
Yves GIGANDET   Président 
David RABOUD  Trésorier 
Lucienne CHATAGNY Membre adjointe 
Bruno GOMILA  Membre adjoint 
Christian DOUSSE  Membre adjoint 
 
 
Statut fiscal 
L’association bénéficie d’une exonération de l’impôt cantonal et communal, ainsi que de l’impôt 
fédéral direct, jusqu’en 2024. 
 
 

22.. PPrriinncciippeess  ccoommppttaabblleess  
 

a. Principes pour la comptabilisation et la préparation des états financiers 
Les états financiers de l’association S5 ont été établis conformément aux statuts de 
l’association S5 et aux dispositions applicables du Code des obligations. 
 

b. Conversion de monnaies étrangères 
Les avoirs et les engagements en monnaies étrangères sont convertis en francs suisses au taux 
de change en vigueur à la date du bilan. Les transactions en monnaies étrangères sont 
converties en francs suisses au taux en vigueur à la date de la transaction. 
 

c. Liquidités 
Les liquidités sont portées au bilan à leur valeur nominale. 

 
d. Débiteurs 

Les créances sont portées au bilan à leur valeur nominale, sur la base des factures émises par 
l’association pour des prestations réalisées à la date de bouclement. 
 

  

e. Immobilisations corporelles 
Les immobilisations corporelles détenues par l’association figurent à l’actif du bilan à leur coût 
d’acquisition. Sont considérés comme des immobilisations corporelles les actifs corporels 
détenus par l’association S5 dont on s’attend à ce qu’ils soient utilisés sur plus d’un exercice. 
Les amortissements sont calculés selon la méthode linéaire et répartis sur la durée d’utilisation 
de l’immobilisation. 
 
Équipement informatique   3 ans 
Équipement de tournage  5 ans 
Équipement de mobilier  4 ans 
Site internet et charte graphique 3 ans 
 

f. Comptes de régularisation actif et passif 
Les comptes transitoires sont déterminés selon le principe de la délimitation des charges et 
des produits sur l’exercice concerné. 
 

g. Fournisseurs et créanciers divers 
Les dettes sont portées au bilan à leur valeur nominale sur la base des factures correspondant 
à des livraisons ou à des prestations réalisées à la date du bouclement. 
 

h. Fournisseurs et créanciers divers 
Les dons et subventions collectés sont reconnus dans le compte de résultat lorsqu’ils sont dans 
le pouvoir de disposition de l’association. 
 
 

33.. LLiiqquuiiddiittééss  
  
LLiiqquuiiddiittééss  aauu  3311..1122..22002222  
  

                      2022 
Compte postal CHF  60 869.30 
Compte postal Euros  9 436.95 
Compte Revolut Euros pour voyage       4 225.99 
TTOOTTAALL  74 562.24 

 
44.. ÉÉqquuiippeemmeenntt  iinnffoorrmmaattiiqquuee,,  ddee  ttoouurrnnaaggee  eett  ddee  mmoobbiilliieerr  

  
Matériel de tournage              2022  
Valeur brute au 1.1.2022  30 515.59 
Acquisition de l’exercice  0.00  
Valeur brute au 31.12.2022  30 515.59 
 
Matériel informatique    
Valeur brute au 1.1.2022  26 378.15  
Acquisition de l’exercice  1 595.25  
Valeur brute au 31.12.2022  27 973.40 
  
Mobilier 
Valeur brute au 1.1.2022  1 253.55 
Acquisition de l’exercice   0.00 
Valeur brute au 31.12.2022  1 253.55 
  
Site interne et charte graphique 
Valeur brute au 1.1.2022  4 828.90 
Acquisition de l’exercice   2 832.50 
Valeur brute au 31.12.2022  7 661.40 
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e. Immobilisations corporelles 
Les immobilisations corporelles détenues par l’association figurent à l’actif du bilan à leur coût 
d’acquisition. Sont considérés comme des immobilisations corporelles les actifs corporels 
détenus par l’association S5 dont on s’attend à ce qu’ils soient utilisés sur plus d’un exercice. 
Les amortissements sont calculés selon la méthode linéaire et répartis sur la durée d’utilisation 
de l’immobilisation. 
 
Équipement informatique   3 ans 
Équipement de tournage  5 ans 
Équipement de mobilier  4 ans 
Site internet et charte graphique 3 ans 
 

f. Comptes de régularisation actif et passif 
Les comptes transitoires sont déterminés selon le principe de la délimitation des charges et 
des produits sur l’exercice concerné. 
 

g. Fournisseurs et créanciers divers 
Les dettes sont portées au bilan à leur valeur nominale sur la base des factures correspondant 
à des livraisons ou à des prestations réalisées à la date du bouclement. 
 

h. Fournisseurs et créanciers divers 
Les dons et subventions collectés sont reconnus dans le compte de résultat lorsqu’ils sont dans 
le pouvoir de disposition de l’association. 
 
 

33.. LLiiqquuiiddiittééss  
  
LLiiqquuiiddiittééss  aauu  3311..1122..22002222  
  

                      2022 
Compte postal CHF  60 869.30 
Compte postal Euros  9 436.95 
Compte Revolut Euros pour voyage       4 225.99 
TTOOTTAALL  74 562.24 

 
44.. ÉÉqquuiippeemmeenntt  iinnffoorrmmaattiiqquuee,,  ddee  ttoouurrnnaaggee  eett  ddee  mmoobbiilliieerr  

  
Matériel de tournage              2022  
Valeur brute au 1.1.2022  30 515.59 
Acquisition de l’exercice  0.00  
Valeur brute au 31.12.2022  30 515.59 
 
Matériel informatique    
Valeur brute au 1.1.2022  26 378.15  
Acquisition de l’exercice  1 595.25  
Valeur brute au 31.12.2022  27 973.40 
  
Mobilier 
Valeur brute au 1.1.2022  1 253.55 
Acquisition de l’exercice   0.00 
Valeur brute au 31.12.2022  1 253.55 
  
Site interne et charte graphique 
Valeur brute au 1.1.2022  4 828.90 
Acquisition de l’exercice   2 832.50 
Valeur brute au 31.12.2022  7 661.40 

  
  

55.. PPrroovviissiioonnss  
 SSoollddee  aauu  

11..11..22002222  
CCoonnssttiittuuttiioonn  UUttiilliissaattiioonn  SSoollddee  aauu  

3311..1122..22002222 
Provision pour formation 3 000.00  3 000.00  0.00 
Provision pour Sound Off 0.00 20 000.00  20 000.00 
Provision pour médiation culturelle  10 120.00  10 120.00 0.00 
TTOOTTAALL  pprroovviissiioonnss 13 120.00   20 000.00 

  
66.. DDoonnss  rreeççuuss  

  
DDoonnss  rreeççuuss       22002222  
Dons communaux 9 300.00 

- Commune d’Arzier-Le Muids/VD (100.-) 
- Commune de Bardonnex/GE (500.-) 
- Commune de Boudry/NE (200.-) 
- Ville de Carouge/GE (1'000.-) 
- Commune de Choulex/GE (500.-) 
- Commune de Genthod/GE (1’000.-) 
- Commune de Jussy/GE (400.-) 
- Ville de Lancy/GE (2'000.-) 
- Commune de Meinier/GE (300.-) 
- Mairie de Meyrin/GE (1'000.-) 
- Commune de Presinge/GE (1'000.-) 
- Commune de la Sonnaz/FR (100.-) 
- Commune de Troinex/GE (500.-) 
- Commune de Val de Bagnes – Châble/VS (150.-) 
- Commune Vandoeuvres/GE (500.-) 
- Commune de Villaz/FR (50.-) 

Dons privés   10.00 
Dons pour Michel Auger-Micou (décès)  1 092.93 
TTOOTTAALL  9 902.93  
 

77.. SSuubbvveennttiioonnss  rreeççuueess  
  
SSuubbvveennttiioonnss  rreeççuueess            22002222   
OOFFAASS  par l’intermédiaire de la SGB-FSS 112 314.00 
GGaarraannttiiee  ddee  ddééffiicciitt  
Fondation privée genevoise  150 000.00  
FFoorrmmaattiioonn  ccoonnttiinnuuee(3013)  
Fondation privée genevoise  10 000.00  
FFoonnddaattiioonn  EEuuggèènnee  BBaauurr--DDuurreett  (3014) 3 000.00 
MMééddiiaattiioonn  ccuullttuurreellllee  (3017) 
SGB-FSS (Fédération Suisse des Sourds) 2021– Cie Edelweiss (18	500.00)   6 620.00 
SGB-FSS (Fédération Suisse des Sourds) 2021– Théâtre Amazing  3 500.00 
Ville de Genève (Journée immersion Culturelle) 2 000.00 
Fondation Culturelle des Sourds (Journée immersion Culturelle) 1 000.00 
Etat de Fribourg (Rencontre Théâtrale à Bulle) 9 000.00 
VVooyyaaggee  CCuullttuurreell  ––  (3022) 
Denk an mich 6 960.00  
TTOOTTAALL  304 394.00  
  
SSuubbvveennttiioonnss  iinnddiirreecctteess  rreeççuueess  ssuuiittee  CCOOVVIIDD--1199  
CCaaiissssee  ccaannttoonnaallee  GGeenneevvooiissee  ddee  CChhôômmaaggee  ((RRHHTT))  (janvier-février 2022)  13 602.00  
CCaaiissssee  ccaannttoonnaallee  GGeenneevvooiissee  ddee  CChhôômmaaggee  ((RRHHTT))  (déc.2021 + année 2021)  2 741.05  
TTOOTTAALL  16 343.05  
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55.. PPrroovviissiioonnss  
 SSoollddee  aauu  

11..11..22002222  
CCoonnssttiittuuttiioonn  UUttiilliissaattiioonn  SSoollddee  aauu  

3311..1122..22002222 
Provision pour formation 3 000.00  3 000.00  0.00 
Provision pour Sound Off 0.00 20 000.00  20 000.00 
Provision pour médiation culturelle  10 120.00  10 120.00 0.00 
TTOOTTAALL  pprroovviissiioonnss 13 120.00   20 000.00 

  
66.. DDoonnss  rreeççuuss  

  
DDoonnss  rreeççuuss       22002222  
Dons communaux 9 300.00 

- Commune d’Arzier-Le Muids/VD (100.-) 
- Commune de Bardonnex/GE (500.-) 
- Commune de Boudry/NE (200.-) 
- Ville de Carouge/GE (1'000.-) 
- Commune de Choulex/GE (500.-) 
- Commune de Genthod/GE (1’000.-) 
- Commune de Jussy/GE (400.-) 
- Ville de Lancy/GE (2'000.-) 
- Commune de Meinier/GE (300.-) 
- Mairie de Meyrin/GE (1'000.-) 
- Commune de Presinge/GE (1'000.-) 
- Commune de la Sonnaz/FR (100.-) 
- Commune de Troinex/GE (500.-) 
- Commune de Val de Bagnes – Châble/VS (150.-) 
- Commune Vandoeuvres/GE (500.-) 
- Commune de Villaz/FR (50.-) 

Dons privés   10.00 
Dons pour Michel Auger-Micou (décès)  1 092.93 
TTOOTTAALL  9 902.93  
 

77.. SSuubbvveennttiioonnss  rreeççuueess  
  
SSuubbvveennttiioonnss  rreeççuueess            22002222   
OOFFAASS  par l’intermédiaire de la SGB-FSS 112 314.00 
GGaarraannttiiee  ddee  ddééffiicciitt  
Fondation privée genevoise  150 000.00  
FFoorrmmaattiioonn  ccoonnttiinnuuee(3013)  
Fondation privée genevoise  10 000.00  
FFoonnddaattiioonn  EEuuggèènnee  BBaauurr--DDuurreett  (3014) 3 000.00 
MMééddiiaattiioonn  ccuullttuurreellllee  (3017) 
SGB-FSS (Fédération Suisse des Sourds) 2021– Cie Edelweiss (18	500.00)   6 620.00 
SGB-FSS (Fédération Suisse des Sourds) 2021– Théâtre Amazing  3 500.00 
Ville de Genève (Journée immersion Culturelle) 2 000.00 
Fondation Culturelle des Sourds (Journée immersion Culturelle) 1 000.00 
Etat de Fribourg (Rencontre Théâtrale à Bulle) 9 000.00 
VVooyyaaggee  CCuullttuurreell  ––  (3022) 
Denk an mich 6 960.00  
TTOOTTAALL  304 394.00  
  
SSuubbvveennttiioonnss  iinnddiirreecctteess  rreeççuueess  ssuuiittee  CCOOVVIIDD--1199  
CCaaiissssee  ccaannttoonnaallee  GGeenneevvooiissee  ddee  CChhôômmaaggee  ((RRHHTT))  (janvier-février 2022)  13 602.00  
CCaaiissssee  ccaannttoonnaallee  GGeenneevvooiissee  ddee  CChhôômmaaggee  ((RRHHTT))  (déc.2021 + année 2021)  2 741.05  
TTOOTTAALL  16 343.05  
  
  
  
  
  
  

88.. CChhaarrggeess  ddiirreecctteess  ddee  pprroojjeettss  
Fin avril 2022, nous avons dû annuler notre festival «	Les Mains de Cristal	» prévu le 11 et 
12	novembre 2022 à Lausanne et avons perdu la caution de réservation de salle de SwissTech 
Convention Center que nous avons payé en 2021. La perte de l’acompte est de 13	462.- CHF, 
soit 25% environ de la location de la salle au prix de 55	045.47. 
 
Pour les cours famille, nous avons mis en place des cours de langue des signes aux familles 
d’enfants sourds (à domicile), ceci en partenariat avec la SGB-FSS. Les cours ont déjà été mis 
en place sans garantie de financement à l’heure actuelle et les montants totaux ouverts 
s’élèvent à 15'090.- CHF qui sont actuellement à la charge de S5, en attendant que les 
financements arrivent. 
 

99.. PPrreessttaattiioonnss  bbéénnéévvoolleess  
Entre le 1er janvier et le 31 décembre 2022, des prestations bénévoles d’un volume de 
2'500	heures de travail sont comptabilisées, principalement venant du comité S5 et de son 
président qui ont beaucoup contribué à la restructuration de S5 et à la mise en place de son 
nouveau système de management holacratique, ainsi que la prestation de la Compagnie 
Edelweiss avec Sabrina Carlioz, qui s’est beaucoup investie dans la gestion de celle-ci. Ces 
tâches sont estimées à une valeur de CHF 50'000.- et ont été offertes à l’organisation. 
  
  

1100.. ÉÉvvéénneemmeennttss  ppoossttéérriieeuurrss  àà  llaa  ddaattee  ddee  llaa  ccllôôttuurree  
Les comptes annuels ont été approuvés par le comité le 24 mars 2023. En outre, ils sont soumis 
à l’Assemblée générale du 31 mars 2023. Entre le 31 décembre 2022 et la date de l’approbation 
des présents comptes annuels, aucun événement n’a eu lieu qui nécessiterait une adaptation 
des actifs et passifs de l’association S5 au 31 décembre 2022 ou qui devrait être présenté ici. 

88.. CChhaarrggeess  ddiirreecctteess  ddee  pprroojjeettss  
Fin avril 2022, nous avons dû annuler notre festival «	Les Mains de Cristal	» prévu le 11 et 
12	novembre 2022 à Lausanne et avons perdu la caution de réservation de salle de SwissTech 
Convention Center que nous avons payé en 2021. La perte de l’acompte est de 13	462.- CHF, 
soit 25% environ de la location de la salle au prix de 55	045.47. 
 
Pour les cours famille, nous avons mis en place des cours de langue des signes aux familles 
d’enfants sourds (à domicile), ceci en partenariat avec la SGB-FSS. Les cours ont déjà été mis 
en place sans garantie de financement à l’heure actuelle et les montants totaux ouverts 
s’élèvent à 15'090.- CHF qui sont actuellement à la charge de S5, en attendant que les 
financements arrivent. 
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nouveau système de management holacratique, ainsi que la prestation de la Compagnie 
Edelweiss avec Sabrina Carlioz, qui s’est beaucoup investie dans la gestion de celle-ci. Ces 
tâches sont estimées à une valeur de CHF 50'000.- et ont été offertes à l’organisation. 
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REVISION DES COMPTES

REVISION DES COMPTES

RAPPOR T DE L'ORGANERAPPOR T DE L'ORGANE
DE REVISIONDE REVISION

Tél. +41 26 435 33 33 
Fax +41 26 435 33 34 
www.bdo.ch  

BDO SA 
Petit-Moncor 1A - Villars-sur-Gâne 
Case postale 
1701 Fribourg 

BDO SA, dont le siège principal est à Zurich, est le membre suisse, juridiquement indépendant, du réseau international BDO. 

S5, Association pour un monde qui signe 
Madame Nathalie Palama 
Chemin de Vincy 2B, Bâtiment 4 
1202 Genève 

Fribourg, le 29 mars 2023 
ENE/vbo 

Bouclement annuel 2022 

Madame Palama, 

Nous avons le plaisir de vous confirmer les éléments qui ont été contrôlés pour le bouclement des 
comptes 2022 : 

• Bilan d'ouverture au 01.01.2022

• Contrôle des extournes

• Liquidités à l'aide des relevés PostFinance au 31.12.2022

• Débiteurs (nouveau logiciel), contrôle et réconciliation à l'aide du module intégré

• Charges payées d'avance et produits à recevoir selon le relevé de compte au 31.12.2022 et
vérification de l'intégralité par revue du compte de résultat

• Immobilisations selon le tableur des immobilisations remis par vous-même (contrôle des taux
d'amortissement appliqués et des acquisitions à l'aide des factures)

• Garantie de loyer selon le relevé bancaire de la Raiffeisen au 31.12.2022

• Créanciers, contrôle et réconciliation à l'aide du module intégré

• Acomptes de clients selon les relevés de compte et les listes établies par vous-même

• Charges à payer selon le relevé de compte au 31.12.2022 et vérification de l'intégralité par
revue du compte de résultat

• Carte de crédit selon le décompte PostFinance

• Délimitation des produits pour le café des signes, la médiation culturelle et la création
pédagogique et LSF par revue de la comptabilité et des preuves de dons ainsi que par la
confirmation de la méthode de délimitation au 31.12.2022

• Salaires bruts avec le module intégré et l'attestation des salaires AVS soumis à la Caisse AVS
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• Salaires bruts avec le module intégré et l'attestation des salaires AVS soumis à la Caisse AVS

• Contrôle et comptabilisation des décomptes finaux d'assurances sociales sur la base des
annonces établies

• Plausibilité des charges sociales par revue des charges définitives selon les calculs des
décomptes finaux 2022

L'exercice 2022 présente une perte de CHF 13'853.24. 

Nous restons à votre écoute pour tout complément d'information et vous adressons nos meilleures 
salutations. 

BDO SA 

Emilie Barras pp Vanessa Oberson 
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BUDGET 2023

PPRROODDUUIITTSS CHARGES

Cotisations membres 2 300.00 CHF         
Donateurs - en recherche de fonds 98 000.00 CHF      
Prestations OFAS 120 000.00 CHF    
Ventes de prestations de service 604 000.00 CHF    
Revenus des fonds affectés 85 000.00 CHF      

Charges de personnel 615 000.00 CHF       
Charges de locaux et location des salles 83 000.00 CHF         
Charges d'assurances-choses 1 200.00 CHF            
Charges d'administration 38 200.00 CHF          
Webmaster pour site s-5 5 000.00 CHF           
Publicité 2 000.00 CHF           
Autres charges d'exploitation 153 900.00 CHF        
Amortissements 11 000.00 CHF          
Totaux 909 300.00 CHF     909 300.00 CHF       



OBJECTIFS 2023OBJECTIFS 2023

• Mettre en place un réseau de partenariat avec les sociétés des sourds     

  de Suisse romande (dont l’AFLS) et les institutions suisses

• Organiser un travail de coaching avec la Fondation Compétences 

  Bénévoles

• Organiser la 2ème édition de la journée Immersion culturelle à l’automne  

  2023

• Réfléchir à la refonte des sites Soo5 et webTV, terminer le site S5

• Préparer la formation « Parcours Objectif Emploi » pour 2024-2027

• Répondre à l’appel d’offre de l’OFAS pour la période 2024-2027

• Sécuriser la situation financière de S5

• Adapter les locaux de l’association à ses besoins

• Créer un catalogue de formations, de conférences et de voyages pour  

  l’année 2024

• Développer la Compagnie Edelweiss 

• Créer une panoplie de visites guidées en langue des signes et de 

  vidéos-guides dans les lieux publics

• Reprendre l’organisation de Sound Off Bar
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infos@s-5.ch   /   Tél. 022 320 30 64
Chemin de Vincy 2B - bâtiment 4  /  1202 Genève 

s-5.chs-5.ch

POUR FINIR...
POUR FINIR...

REMERCIEMEN TSREMERCIEMEN TS

L’association tient à remercier très chaleureuse-
ment : 
La fondation genevoise des sourds, la SGB-FSS, 
la Fondation Compétences bénévoles, Carla Zuf-
ferey, Sarah Chirouze, Xavier Veillard, l’OFAS, 
les communes d’Arzier-Le Muids, de Bardonnex, 
de Boudry, de Carouge, de Choulex, de Genthod, 
de Jussy, de Lancy, de Meinier, de Meyrin, de 
Presinges, de la Sonnaz, de Troinex, de Val de 
Bâgnes-Châble, deVandoeuvres et de Villaz ainsi 
que toutes les personnes et structures qui nous 
soutiennent quelque soit la manière.
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